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AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER LO SCORRIMENTO DI GRADUATORIE DI CONCORSI
PUBBLICI DI ALTRI ENTI PER UN ASSUNZIONE PRESSO IL COMUNE DI
FABRO ( TR ) ATEMPO PIENO ED INDETERMINATO PER IL PROFILO
PROFESSIONALE DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE ISTRUTTORE DI
VIGILANZA CATEGORIA C POSIZIONE ECONOMICA C1

Visti:
- L’art. 9 della L. 3/2003;
- Il Vigente regolamento degli uffici e dei servizi;

- la delibera di Giunta Comunale n. 81 del 21/10/2022, di indirizzo per I'avvio
della procedura per 'assunzione di un agente di polizia locale istruttore di
vigilanza categoria C posizione economica C1 da effettuare nel 2022, per
mezzo dell'utilizzazione di graduatorie approvate da altri enti pubblici in
seguito a concorsi/selezioni pubbliche indette per la copertura di posti a
tempo indeterminato in profili professionali corrispondenti a quelli da ricoprire
e regime giuridico omogeneo;

In esecuzione della determinazione n.282 del 25/10/2022, di approvazione
del presente avviso

RENDE NOTO
ART. 1 OGGETTO



Il Comune di Fabro per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di un
agente di polizia locale - istruttore di vigilanza - categoria C posizione
economica C1, intende procedere mediante utilizzo di graduatorie in corso di
validita, approvate da altri Enti Pubblici, relative a concorsi pubblici espletati
per la copertura a tempo pieno e indeterminato per categoria e profilo
professionale corrispondente a quello che questo Ente dovra eventualmente
ricoprire.

Art. 2 DESTINATARI

Sono invitati a segnalare la graduatoria presentando manifestazione di
interesse i soggetti idonei, interessati all’assunzione presso il Comune di
Fabro, collocati nelle graduatorie in corso di validita, approvate da Enti
Pubblici, in seguito all’espletamento di concorsi per la copertura di posti a
tempo pieno ed indeterminato, in profilo professionale analogo o equivalente
a quello che si intende ricoprire.

L’analogia o equivalenza del profilo professionale di graduatoria di altro ente
al profilo professionale oggetto di ricerca, viene verificata anche sulla base
dei requisiti richiesti per 'accesso, con particolare riferimento al titolo di studio
e tenuto conto delle declaratorie contrattuali e del DPCM 26.6.2015.

ART. 3 MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE

La manifestazione di interesse da parte del soggetto idoneo, redatta in carta
semplice, dovra pervenire entro e non oltre il 28 novembre 2022 e dovra
essere inviata, esclusivamente mediante posta elettronica, all’'indirizzo PEC
istituzionale del Comune di Fabro:

comune.fabro@postacert.umbria.it

Essa dovra indicare:

- nome, cognome, luogo, data di nascita e codice fiscale;

- residenza, recapito telefonico, indirizzo mail e/o p.e.c. se posseduta;

- assunzione in ordine alla quale si manifesta interesse;

-ente che ha approvato la graduatoria e data di approvazione della stessa;
-dichiarazione della posizione tra gli idonei in graduatoria concorsuale per
I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato e votazione conseguita;
-titolo di studio conseguito

il tutto secondo lo schema di domanda di partecipazione predisposto.

Scaduti i termini indicati nell’avviso pubblico, il Comune di Fabro contattera gli
enti pubblici detentori delle graduatorie segnalate dai candidati, che hanno



inoltrato manifestazione di interesse all’assunzione presso il Comune di
Fabro.

Agli Enti detentori delle graduatorie, individuate in seguito al presente avviso
€ assegnato un termine di 15 giorni per comunicare la propria disponibilita in
merito.

ART. 4 CRITERI PER L'UTILIZZO DELLE GRADUATORIE

Nel caso in cui piu enti abbiano espresso, nei tempi indicati nell'articolo
precedente, la disponibilita all'utilizzo da parte del Comune di Fabro delle
proprie graduatorie, si procede alla scelta utilizzando i seguenti criteri di
priorita:

a) graduatorie di enti del comparto Regioni-Autonomie locali aventi sede nella
provincia di Terni;

b) graduatorie di enti di comparti diversi aventi sede (anche operativa) nella
provincia di Terni;

c) graduatorie di enti del comparto Regioni-Autonomie locali aventi sede nelle
altre province della Regione Umbria con priorita degli enti piu vicini al
Comune di Fabro;

d) graduatorie di enti di comparti diversi aventi sede (anche operativa) nella
regione Umbria con priorita degli enti piu vicini al Comune di Fabro;

e) graduatorie di enti del comparto Regioni-Autonomie locali aventi sedi nelle
province di regioni limitrofe con priorita degli enti piu vicini al Comune di
Fabro;

f) graduatorie di altri enti dello stesso comparto o di comparti diversi.

A parita di priorita si scegliera il candidato meglio collocato in graduatoria.

Individuata la graduatoria, che sara utilizzata ai fini della copertura si procede
al suo utilizzo previo accordo con I'Ente detentore.

Non vengono tenute in considerazione graduatorie impugnate o non ancora
definitivamente efficaci.

ART. 5 CONVOCAZIONI

Individuata la graduatoria da utilizzare ai fini della copertura del posto indicato
nell’avviso, il Comune di Fabro procedera all’utilizzo, previo accordo con
I'Ente detentore, mediante scorrimento, in base all'ordine della graduatoria,
dei soggetti utiimente collocati, ai quali €, di volta in volta, assegnato un
termine di 10 giorni per confermare la propria disponibilita in merito
all'assunzione. Nel caso in cui il Comune non disponga dei recapiti dei
soggetti utiimente collocati, in quanto non forniti dal Comune titolare di
graduatoria per qualunque motivo, si procedera a pubblicazione della
richiesta di disponibilita all’Albo Pretorio, nel rispetto delle disposizioni sulla



privacy, con indicazione del numero d’ordine in graduatoria e dei riferimenti
alla graduatoria stessa, per durata non inferiore a 10 giorni, decorsi i quali la
disponibilita si intendera non espressa.

Art. 6 INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO

Ai sensi del Regolamento 2016/679, recante disposizioni in materia di
protezione dei dati personali, si informa che i dati personali dei soggetti
partecipanti alla procedura selettiva saranno oggetto di trattamento, anche
con Procedure informatizzate, da parte degli incaricati dell’'ufficio competente
dellAmministrazione comunale di Fabro, nel rispetto delle citate norme, in
modo da garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi. | dati suddetti
non verranno comunicati a terzi (salvo che ad altri Enti pubblici che ne
facciano richiesta a fini occupazionali) e saranno utilizzati, al termine del
procedimento, esclusivamente per la formazione del rapporto di lavoro. Con
la partecipazione alla presente procedura concorsuale, i candidati inseriti
utilmente in graduatoria dichiarano di consentire la comunicazione dei propri
dati ad altri enti che ne facciano richiesta per finalita occupazionali, con cid
esprimendo il consenso al trattamento dei dati personali.

Il titolare del trattamento dei dati & il Comune di Fabro.

Il presente avviso sara pubblicato per un periodo di 30 giorni all’Albo Pretorio
e sul sito istituzionale del Comune di Fabro e sara inviato a tutti i comuni
dell’lUmbria, alle Provincie di Terni e Perugia, ai comuni delle provincie di
Siena e Viterbo ed alle province di Siena e Viterbo.

Ogni altra informazione relativa al presente bando puo essere richiesta
all’Area Gestione del personale del Comune di Fabro tel. 0763 831020 o
tramite e.mail: comune.fabro@postacert.umbria.it

Il responsabile del procedimento € il responsabile dell’area gestione giuridica
del personale - segretario comunale dott. Fabio Trinei.

IL RESPONSABILE AREA gestione giuridica del PERSONALE
Segretario comunale dott. Fabio Trinei

Fabro 25/10/2022
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